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FACULTAD DE ENFERMERÍA 

 

AVISO DE CONVOCATORIA POR 

INVITACIÓN 
 

CONTRATO DE DOCENTES AUXILIAR, TIPO B1 MEDIANTE 

INVITACIÓN 

 

I. REQUERIMIENTO: 

Se requiere contratar docentes Auxiliar, Tipo B1 para integrarse al Departamento Académico de 

Enfermería para el desarrollo del semestre académico 2025- I, en la condición de contratado 

mediante invitación, a partir del 15 de mayo del 2025 hasta la finalización del periodo académico 

2025 – I. 

 

N° Registro 

AIRHSP 

Horas Categoría y 

Dedicación 
Asignatura 

Plaza 

1 

001190 

40 

Auxiliar a Tiempo 

Completo 

− Bioquímica y Nutrición 

− Anatomía y Fisiología 

Humana 

− Primeros Auxilios 

− Coaching de Enfermería 

Contrato 

por 

invitación 

2 

001210 

32 
Docente Universitario 

Tipo B1 

− Administración de los 

Servicios de Salud 

Contrato 

por 

invitación 

 

II. CRONOGRAMA DEL PROCESO: 

 

ÍTEM ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR 

 

1 

 

Convocatoria 

Del 7 de mayo al 

12 de mayo del 

2025 

Hasta las 10:00 

horas del 12 de 

mayo  

Página Web UNCP, 

Decanato, redes 

sociales e IPRESS, 

CEP Junín 

2 

Presentación de 

solicitudes, 

adjuntando CV 

virtual y requisitos 

Del 7 de mayo al 

12 de mayo del 

2025 

Hasta las 10:00 

horas del 12 de 

mayo 

Mesa de partes virtual 

de la UNCP con copia 

al correo institucional 

del Decanato de la 

Facultad de enfermería  
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enfermeria@uncp.edu.

pe 

ySecretariodocenteenfe

rmeria@uncp.edu.pe 

Asimismo, en forma 

física en la secretaria 

de decanato de la 

Facultad de Enfermería 

de la UNCP, incluyendo 

los literales a, b, c, d y 

e 

3 

Instalación de la 

Comisión 

Evaluadora 

12 de mayo del 

2025 
11:00 horas Facultad de Enfermería 

4 
Verificación de   

requisitos mínimos 

12 de mayo del 

2025 
11:00 horas Facultad de Enfermería 

5 
Publicación de 

postulantes aptos 

12 de mayo del 

2025 
11:20 horas 

Facultad de Enfermería 

y Correos personales 

6 

Sorteo de temas 

para Clase Magistral 

a los postulantes 

aptos 

12 de mayo del 

2025 

11:30 horas Facultad de Enfermería 

7 

Programación de 

entrevista personal ( 

en el caso de 

docentes que 

laboraron 

anteriormente en la 

FEN)  

12 de mayo del 

2025 

11:30 horas Facultad de Enfermería 

8 
Evaluación del CV 

de postulantes aptos 

13 de mayo del 

2025 
9:00 horas Facultad de Enfermería 

9 
Publicación de 

puntaje       de CV 

13 de mayo del 

2025 

11:00 horas Facultad de Enfermería 

y 

Correos personales 

10 Clase Magistral de 

los postulantes 

aptos 

13 de mayo del 

2025 

11:30 horas Facultad de Enfermería 

11 Publicación de 

Puntaje de clase 

Magistral 

13 de mayo del 

2025 

19:00 horas Facultad de Enfermería   

y Correos personales 

mailto:enfermeria@uncp.edu.pe
mailto:enfermeria@uncp.edu.pe
mailto:Secretariodocenteenfermeria@uncp.edu.pe
mailto:Secretariodocenteenfermeria@uncp.edu.pe


UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERÚ 
FACULTAD DE ENFERMERÍA 

 
12 Publicación de 

resultados finales  

13 de mayo del 

2025 

19:30 horas Facultad de Enfermería   

y Correos personales 

 

13 

Presentación de 

Informe de Comisión 

Evaluadora 

14 de mayo del 

2025 

11:30 horas Facultad de Enfermería 

14 Aprobación en 

Consejo de Facultad  

14 de mayo del 

2025 

11:40 horas Facultad de Enfermería 

III. REQUISITOS MÍNIMOS: 

Los requisitos mínimos que deberá cumplir el profesional, para ser contratado por la modalidad 

de invitación, son los siguientes: 

En la plaza de Auxiliar a Tiempo Completo 

- Grado Académico de Maestro con constancia de SUNEDU 

- Título Profesional Universitario de Licenciada (o) en Enfermería y/o Médico Cirujano 

- En caso de ser Médico Cirujano puede presentar el Título de la Especialidad 

- Experiencia mínima de 5 años en el ejercicio profesional 

- Experiencia y/o capacitaciones en el área que postula 

En la plaza de Docente Tipo B1 

- Grado Académico de Maestro con constancia de SUNEDU 

- Título Profesional Universitario de Licenciada (o) en Enfermería  

- Experiencia mínima de 5 años en el ejercicio profesional 

- Experiencia y/o capacitaciones en el área que postula 

- Debe contar con campo clínico hospitalario para que supervise prácticas de la 

asignatura.  

IV. PROCEDIMIENTO: 

La presentación del expediente de contratación debe contener lo siguiente: 

a) Solicitud de contrato dirigida a la Decana de la Facultad adjuntando su recibo por derecho 

de trámite documentario, indicando el Departamento Académico, la plaza para Docente, 

el Aplicativo Informático para el registro de recursos humanos del sector público 

(AIRHSP), categoría y dedicación, ciclo académico y la asignatura a la que postula. 

b) Declaración jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria para ejercer la docencia 

o jefatura de práctica en la UNCP. 

c) Declaración Jurada simple de no tener antecedentes penales ni policiales. 

d) El postulante que se presente por primera vez para ser contratado por invitación 

presentará su currículo vitae documentado, adjuntando las fotocopias de los diplomas 

de los grados académicos exigidos, título profesional, títulos de segunda especialización 

y/o diplomados, las mismas que deberán estar fedateadas por su universidad de origen 

o legalizadas por un notario público según corresponda y otros documentos que exija la 

Facultad. 

e) El Auxiliar, Tipo B1 que laboró en la UNCP en semestres anteriores está exceptuado de 

la presentación del currículo vitae, siempre y cuando éste se encuentre actualizado en 
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la Oficina de Escalafón Universitario; deberá presentar el informe de cumplimiento de 

funciones asignadas. 

f) Si el grado académico o título profesional fue expedido por una Universidad extranjera, 

debe estar revalidado por una Universidad peruana autorizada o reconocida oficialmente 

por convenios de reciprocidad para la validez de títulos con otros países y estar 

registrado en la SUNEDU. 

 

 

     Ciudad Universitaria, 6 de mayo del 2025 


